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Sehr geehrte Damen und Herren,

ein Anfang ist gemacht. Im März erreichte Sie unser erster Newsletter der Berufsfachschulen

Altenpflege und Pflegeassistenz der Helene-Engelbrecht-Schule in Braunschweig. Viele

Informationen konnten wir auf diese Weise bzw. auf diesem Wege sicher und einfach zu

Ihnen transportieren. Wir möchten diesen Weg weiter gehen. Und somit erhalten Sie hiermit

unseren zweiten Newsletter dieser Art.

Dieser Newsletter tritt inhaltlich etwas „schlanker“ auf als die Startversion. Aber vielleicht

gelingt es uns auch diesmal, Sie als unsere Kooperationspartner in der praktischen

Ausbildung über wichtige Aspekte informieren zu können.

Vielen Dank für Ihr Interesse.

gez. Andreas Bak gez. Daniel Burgdorf

Teamleiter BFS Altenpflege Teamleiter BFS Pflegeassistenz
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Ausbildungskonferenzen/ Beratungs- und Unterstützungsangebot für
Praxisanleitungen
Die kommende Ausbildungskonferenz auf der Ebene der Praxisanleitungen findet statt am
26.11.2015. Hier musste der ursprünglich geplante Termin geändert werden. Wie auch im
Frühjahr sollen die Ausbildungskonferenzen nicht mehr überwiegend der
Informationsweitergabe dienen, sondern im Workshop-Stil eine gemeinsame Bearbeitung
eines Themas beinhalten. Wir freuen uns auf Ihre Mitarbeit!

Anlagen:
 02 AL PA Ausbildungskonferenz 2015-04-23 (Protokoll)
 03 HES Einladung AusBildKonf BFS AL PA 2015-11-26 (Einladung)

Neues Schuljahr – neue Schülerinnen und Schüler
Anfang September starteten die neuen Klassen in der BFS Altenpflege und Pflegeassistenz.
In der BFS Altenpflege haben 25 Schülerinnen und Schüler mit der Klasse 1 neu und
motiviert begonnen. In der BFS Pflegeassistenz sind zwei Klassen in die neue Unterstufe
eingeschult worden, die mit je 27 Schülerinnen und Schülern relativ groß sind. Aber auch
hier erleben wir zwei motivierte und interessierte Schülergruppen.

Qualität zahlt sich aus
In der zweiten Hälfte eines Schuljahres erreichen uns jedes Jahr die Landeskennzahlen, die
einem Vergleich der Schulen in Niedersachsen bezogen auf einen Bildungsgang darstellen.
Dieser Vergleich wird in den Kenngrößen „Abschlussquote“ sowie „erfolgreiche Schulzeit“
gemessen. Auch in diesem Jahr lagen die Zahlen an unserer Schule wieder im grünen
Bereich, d.h. unsere Werte lagen erkennbar über den Werten des Landesdurchschnitts.
Dieser Erfolg zeigt auch, dass eine sichere und gute Zusammenarbeit der Schule mit den
Kooperationspartner der praktischen Ausbildung besteht. Insofern möchten wir auch Ihnen
unseren Dank aussprechen, denn unser Erfolg ist auch Ihr Erfolg und am Ende natürlich
auch der Erfolg unserer Auszubildenden!

Ein-STEP (Einführung der neuen Pflegdokumentation)
Wie in Fachkreisen immer wieder zu lesen ist, wird derzeit die Schulung der interessierten
Einrichtungen im Rahmen der Einführung des Strukturmodells zur Entbürokratisierung der
Pflegedokumentation vorangetrieben (vorrangig für die Langzeit-Pflege). Dieser Prozess hat
erst begonnen.
Auch die Kolleginnen und Kollegen an unsere Schule bleiben am Ball. Jedoch haben wir uns
verständigt, dass in diesem Schuljahr die Thematik Pflegeplanung und Pflegedokumentation
nach altbewährtem Konzept unterrichtet wird. Es bleibt abzuwarten, wie schnell und in
welchem Umfang sich die neue Pflegedokumentation etabliert. Im Laufe dieses Schuljahres
überlegen wir dann, in welchem Umfang die Ideen von Ein-STEP ergänzend in den
Unterricht eingebracht werden. Dies soll keine Skepsis ausdrücken, sondern lediglich einem
vorschnellen Aktionismus entgegenwirken. Aber ohne innovative Ideen entwickelt sich ein
Berufsfeld nicht.

10 Jahre BFS Pflegeassistenz – 20 Jahre BFS Altenpflege
Beide Bildungsgänge können in diesem Schuljahr im Rahmen eines Jubiläums auf
wechselvolle und erfolgreiche ein bzw. 2 Dekaden eigener Geschichte zurück blicken. In
Planung befindet sich eine gemeinsame Jubiläumsveranstaltung für das Frühjahr 2016.
Unsere Kooperationspartner als auch ehemalige Schülerinnen werden uns hierzu herzlich
willkommen sein. Bezüglich der ehemaligen beabsichtigen wir v. a. die
Informationsverbreitung über die gängigen sozialen Netzwerke zu nutzen. Einladung folgt.
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Arbeitsschwerpunkte der Teams
Mit Beginn des Schuljahres schlossen die beiden Teams der BFS Altenpflege und der BFS
Pflegeassistenz ihre Arbeitsplanungen vor allem für 2015/2016 ab. Neben diversen
Kennzahlen aus den regelmäßigen Zufriedenheitsbefragungen, den Landeskennzahlen zum
Schulerfolg usw. lagen hier vor allem die für den letzten 4-Jahreszeitraum abzurechnenden
Zielvereinbarungen mit der Abteilungsleitung Pflege zugrunde. Die Evaluation der Daten und
Erfahrungen ergab neben der grundsätzlichen Feststellung erfolgreicher Arbeit an der Schul-
und Unterrichtsqualität letztlich folgende zukünftige Schwerpunkte:

Team AL:
 Fertigstellung des schulinternen Lehrplans (Didaktischer Jahresplan)
 Entwicklung eines Konzeptes zur verbesserten individuellen Unterstützung der

Schülerinnen und Schüler in ihrem Lernerfolg
 Ausbau der Kooperationsprojekte mit Pflegeschulen der Region
 20-jähriges Jubiläum der BFS Altenpflege

Team PA:
 Fertigstellung des schulinternen Lehrplans (Didaktischer Jahresplan)
 Behandlungspflege (Inhalte / Umsetzung / Ausweisung / Praxismodule)
 10-jähriges Jubiläum der BFS Pflegeassistenz
 Praxismodule

Erinnerungen:

a) Zugang zum Schulintranet IServ für Pflegedienstleitungen
Wie bereits im ersten Newsletter finden Sie im Anhang eine Anleitung wie Sie sich in
unserem Intranet für den Bereich für Pflegedienstleitungen anmelden können. Wir
freuen uns, dass eine zunehmenden Zahl der Ausbildungsbetriebe diese
Informationsmöglichkeit nutzt.

Sie haben dort Zugriff auf einen Bereich in dem von rechtlichen
Ausbildungsgrundlagen über Protokolle von Ausbildungskonferenzen bis hin zu
Terminübersichten viele Informationen eingestellt sind. Darüber hinaus können Sie
Ihre dienstliche Email-Adresse mit ihrer IServ-Mailadresse verlinken. So erhalten Sie
immer aktuelle Informationen, die wir an die Gruppe „Pflegedienstleitungen“
verschicken. Dies vereinfacht Kommunikationswege in erheblichem Maße.

Sollten bezüglich der Anmeldung Probleme auftreten, kontaktieren sich uns gerne.

Anlage:
 04 Anmeldung zum Intranet der HES (Anleitung)

 05 Nutzerordnung IServ

b) Ausbildungsvertragsmuster
Das, dem letzten Newsletter angehängte, aktualisierte Vertragsmuster finden Sie
auch hier noch einmal im Anhang. Bitte passen Sie Ihre Verträge zukünftig
entsprechend an. Dies erleichtert die Aufnahmemodalitäten in die BFS Altenpflege
erheblich und gestaltet das gesamte Verfahren schlanker.

Anlagen:
 06 Muster Ausbildungsvertrag BFS AL ab 2015
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c) Kooperationsvertrag BFS Altenpflege
Auch den aktualisierten Kooperationsvertrag können Sie noch einmal dem Anhang
entnehmen. Dieser ersetzt bereits bestehende Verträge. Bitte gleichen Sie diesen mit
Ihrem vorliegenden Vertrag ab und senden uns ein unterschriebenes Exemplar zur
Bestätigung zu. Sie erhalten dann umgehend eine Kopie.

Anlagen:
 07 Kooperationsvertrag BFS AL Mai 2015
 07.1 Anschreiben des MK zur Ausbildungszeit
 07.2 Tarifvertrag über die Ausbildungsbedingungen in der Altenpflege, Niedersachsen

Schüleraustausch mit Ausbildungseinrichtungen für Pflegeberufe in
Hilleröd/Dänemark
Für die Zeit vom 28. September bis 31. Oktober 2015 ist der Dänemarkaufenthalt einer
Delegation unserer Schülerinnen und Schüler geplant. Zwei Schülerinnen aus der
Altenpflege-Mittelstufe sowie je eine Schülerin beider Pflegeassistenz-Oberstufen sind Ende
September in unser nördliches Nachbarland gefahren. Die vielen positiven Erfahrungen des
letzten Schüleraustausches lassen uns für diesen Austausch ebenso erkenntnisreiche
Rückmeldungen erwarten.
Im Rahmen des „Europatags der Schulen“, am 9. März 2016, werden wir den vier
Dänemark-Austausch-Schülerinnen ihren „Europass Mobilität“ verleihen. Es ist ein
Dokument, das europaweit anerkannt die Kompetenzen aufzeigt, die durch einen begleiteten
bildungsbezogenen Auslandsaufenthalt erworben wurden.

Links:
 http://www.europass-info.de

Erste Hilfe-Ausbildung und –Training als Standard
Ende September nahmen die Schülerinnen und Schüler der Klassen AL 15.1 und AL 13.1
erfolgreich an eintägigen Erste-Hilfe-Lehrgängen teil. Diese standardmäßig im Unterricht
verankerten Lehrgänge werden derzeit in Kooperation mit den Maltesern durchgeführt –
ebenso in der BFS Pflegeassistenz und der FS Heilerziehungspflege, die im
November/Dezember vor Beginn ihrer praktischen Einsätze nachziehen werden.

Pflegeausbildung und Kultur – Lesung mit Autor und Rezitator Michael Helm
Morgennatz und Ringelstern: Auf den Kopf gestellt - so hatte es Autor Michael Helm den
beiden bekannten Dichtern nachgetan und ihre Namen verdreht. Eine Lesung in der HES am
1. Oktober 2015, mit Gedichten der beiden und zahlreichen interessanten Einblicken in
deren Biografien. Sie ließ zum Teil auch das jugendliche Publikum einer anwesenden
Altenpflege- und Pflegeassistenten-Klasse schräg drein blicken, bei so viel hintersinniger
„Wortspielerei“. Die Schülerinnen und Schüler der Altenpflegeklasse werden auf Christian
Morgenstern und Joachim Ringelnatz im Rahmen ihrer weiteren Arbeit im Darstellenden
Spiel noch zurückgreifen (Ausarbeitung eines Bühnenstücks).

Termine aller Bildungsgänge der Abteilung Pflege der HES
Anlage:

 08 Termine Schuljahr 2015.2016 KOJO_Praxis HES


